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• ÍÎÂÎÑÒÈÍÎÂÎÑÒÈ

Íà áëàãîóñòðîéñòâî è ñî-
äåðæàíèå äîðîã è óëèö Ïàâ-
ëîäàðà â ýòîì ãîäó âûäåëåíî 
2,4 ìëðä. òåíãå.

• ÍÀÇÍÀ×ÅÍÈßÍÀÇÍÀ×ÅÍÈß

Â ñîîòâåòñòâèè ñ ïðèêàçîì 
ãåíåðàëüíîãî äèðåêòîðà ÀÎ 
«ÏÍÕÇ» Äàíáàé Ø.À. ïðîèçâåäå-
íû ñëåäóþùèå êàäðîâûå íàçíà-
÷åíèÿ:

- с 18 января 2013 года назначить 
на должность начальника управле-
ния по капитальному строительству 
и модернизации Пузырева Алексея 
Васильевича;

- с 21 января 2013 года назначить 
на должность  главного техническо-
го специалиста по модернизации  
Туганова Жанболата Жолдаскалие-
вича;

- с 5 февраля 2013 года назна-
чить на должность начальника цеха 
№8 (водоснабжение и канализация) 
Долгилева Владимира Васильеви-
ча;

- с 5 февраля 2013 года перевести 
на должность заместителя началь-
ника цеха №8 по производству Гаса-
нова Иманхана Курбанхан-Оглы;

- с 5 февраля назначить на долж-
ность заместителя начальника цеха 
№16 (паровоздухоснабжения) Егор-
кина Петра Александровича - веду-
щего инженера теплотехника ОГЭ.

Управление персоналом

• ÃÎÑÒÜ ÍÎÌÅÐÀÃÎÑÒÜ ÍÎÌÅÐÀ

Любовь Николаевна Любовь Николаевна БОГДАНОВА, БОГДАНОВА, диспетчер, цех №61диспетчер, цех №61

«Вот новый поворот...»«Вот новый поворот...»
Æèçíåííûé ïóòü Ëþáîâè Áîã-

äàíîâîé êàê ÷åðåäà êðóòûõ ïî-
âîðîòîâ. À âûáðàòü âåðíóþ äî-
ðîãó è óäåðæàòüñÿ íà âèðàæàõ 
åé âñåãäà ïîìîãàåò ðåøèòåëü-
íûé õàðàêòåð è öåëåóñòðåìëåí-
íîñòü. Ñâîþ æèçíü íàøà ãåðîèíÿ 
ðàçäåëèëà íà òðè ýòàïà: ó÷åáó, 
ðàáîòó è ïåíñèþ. È åñëè ïåðâûå 
äâå âåõè îñòàëèñü ïîçàäè, òî òå-
ïåðü çàâîä÷àíêå ïðåäñòîèò íî-
âûé âèòîê æèçíè – ñïîêîéíûé, 
íî îòíþäü íå ïðàçäíûé.

006 или 6202 – это два горячих но-
мера, которые должен знать каждый 
заводчанин. Именно сюда поступают 
сообщения о самых разных случаях 
на производстве: от больших аварий 
до незначительных происшествий. 
На звонки по этим телефонам дис-
петчер завода Любовь Николаевна 
Богданова отвечала 21 год. Но про-
фессиональная стезя не сразу при-
вела ее в диспетчерский пункт. 
Сначала юная Люба на пару с под-

ругой решила учиться на библиоте-
каря в ермаковском кульпросветучи-
лище. Но там девушку предупредили 
о том, что придется работать в сель-
ской библиотеке. А это никак не вхо-
дило в ее планы. 
Решительным шагом она от культ-

просвета направилась к зданию учи-
лища неподалеку, куда и поступи-
ла учиться на электрика. Изучив азы 
электродела, Люба Богданова про-
должила осваивать полюбившуюся 
ей специальность в павлодарском 
химико-механическом техникуме.
Так Любовь Николаевна одним 

твердым решением поменяла свою 
профессиональную судьбу, букваль-
но перейдя в соседнее учебное заве-
дение.
На павлодарский нефтеперераба-

тывающий эта невероятно энергич-
ная женщина пришла в 1978 году за 
полгода до пуска. На тот момент за 
плечами у нее уже был опыт рабо-
ты электриком на химзаводе. А свои 
знания и навыки она приумножила и 
отточила уже на ПНХЗ. 

- В электроцех меня приняли с чет-
вертой группой допуска по четверто-
му разряду. Работать самостоятель-
но я стала уже через месяц. Потом 
получила шестой разряд. Прорабо-
тала в отделе главного энергети-
ка два года. А в марте 92-го пришла 
сюда, в диспетчерский пункт, – вспо-
минает Любовь Николаевна. - Что в 
электроцехе, что в диспетчерской - 
моя работа везде требовала опера-
тивности. В отделе главного энер-
гетика было слишком спокойно для 
моего характера. А в нынешней ра-
боте меня привлекает ритм, я посто-
янно нахожусь в курсе всех событий 
на заводе, раздумывать некогда, ре-
шения нужно принимать очень бы-
стро. А по натуре я очень решитель-
ный человек.
И в работе, и в дружбе наша геро-

иня придерживается строгих принци-
пов. Своим друзьям она полностью 
доверяет, к врагам непримирима. 
Тем, кто однажды предал, назад до-
роги нет. 

- Стараюсь дружить, не предавать, 
и не прощаю предателей. А такие в 
моей жизни встречались, - делится 
моя собеседница. - Зато есть люди, с 
которыми дружу с 73 года. Нас было 
четыре подруги. Но в 2006 одна из 
них – Валя Гузей – погибла здесь на 
производстве. Познакомились мы 
все еще в молодости, а сейчас мои 
девчонки уже пенсионерки.
Недавно одна моя подруга напом-

нила мне в разговоре: «Ой, ты такая 
хохотушка в юности была». Да, но 
когда я начала работать в электро-
цехе, стала более серьезной, дис-
циплинированной. Не люблю, когда 
опаздывают, не держат слово. Если 
порядка не будет, то бардак полу-
чится, особенно на производстве. 

Любовь Богданова называет себя 
реалистом: витания в облаках – не 
для нее. Если поставит перед собой 
цель, то обязательно ее добьется, 
не с первого, так с пятого раза. И лю-
бое дело доведет до конца.
Жизненные установки Любови Ни-

колаевны работают абсолютно во 
всех сферах жизни, даже в типично 
женских увлечениях.

- Умею и шить, и вязать, и выши-
вать, мастерить поделки. Но за-
ниматься постоянно чем-то одним 
меня утомляет. Одно сделала, все, 

хочется взяться за другое. Но неза-
конченных работ у меня нет, все до-
вожу до конца. Даже отрицательные 
результаты меня не останавливают.
Не жалеет Любовь Николаевна 

времени и на чтение книг. Библиоте-
ка в ее квартире расположилась на 
25-ти полках. Любимые жанры – де-
тективы, приключения и историче-
ская литература с капелькой иронии. 
Сейчас читает роман  «Петербург-
ские трущобы». Фильмам предпочи-
тает аналитико-политические и но-
востные передачи.
На вопрос о дальнейших планах 

на жизнь я получила немного неожи-
данный ответ, который раскрыл но-
вую черту в характере моей собе-
седницы.

- Хочу дышать чистым воздухом, 
ходить на рыбалку. Мне нравит-
ся ловить рыбу, сидеть на берегу с 
удочкой и думать о чем-нибудь в ти-
шине, когда никого нет. Люблю смо-
треть на пламя костра. Я родилась 
на Алтае, и вот сейчас захотела туда 
вернуться. Интересно так получи-
лось: купила компьютер – поменя-
ла судьбу (смеется). Нашла там с 
его помощью много родственников 
и подругу детства. У меня никогда 
в мыслях не было ехать в Барнаул. 
Но когда я увидела Телецкое озе-
ро, влюбилась сразу и сказала себе: 
хочу жить в этих краях. А решения я 
принимаю быстро. Доработала до 
пенсии и – еду!

Марина Шилко

Часть средств будет направлена 
на устройство газонов и цветников, 
посадку и декоративную обрезку де-
ревьев, содержание и ремонт фон-
танов. Продолжится ремонт набе-
режной реки Иртыш.
По программе «Скверы» в Пав-

лодаре разрабатывается проект 
детальной перепланировки пар-
ка им. Гагарина площадью 9,9 га. 
Идет подготовка реконструкции цен-
трального парка культуры и отды-
ха, где планируется установить со-
временные аттракционы, построить 
летний кинотеатр и оформить зоны 
с ландшафтным дизайном.
Совместно с архитекторами Аста-

ны разрабатываются проекты об-
новления двух скверов общей пло-
щадью 4,8 га - рядом с досуговым 
центром «Шанырак» и возле казах-
ского музыкально-драматического 
театра.

По программе «Фасад» в различ-
ные цвета будут окрашены 25 жилых 
домов с использованием декора-
тивной штукатурки и фибробетона, 
остеклением балконов.

КАЗИНФОРМ
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«Жас Отан» – молодёжное крыло народно-
демократической партии «Нур Отан». Оно 
было создано на I съезде «Жас Отана» 14 мая 
2008 года в Астане в форме общественно-
го объединения. Организация имеет филиа-
лы во всех областях страны, городах Астане 
и Алматы, а также отделения на районном и 
городском уровнях. В центральный совет мо-
лодёжного крыла «Жас Отан» входят депута-
ты мажилиса парламента Казахстана, масли-
хатов всех уровней, лидеры молодёжных НПО, 
молодые спортсмены и деятели культуры. 
Численность организации на 2012 год соста-
вила более 200 тысяч членов.

ÍÀØÀ ÑÏÐÀÂÊÀ:

Ìîëîäûå ñïåöèàëèñòû ÏÍÕÇ ñäåëàëè åùå 
îäèí øàã â ñòîðîíó ðàñøèðåíèÿ ñîòðóäíè÷å-
ñòâà. Ñäåëàëè îíè åãî âìåñòå ñ «Æàñ Îòàí» – 
ìîëîäåæíûì êðûëîì íàðîäíî-äåìîêðàòè-
÷åñêîé ïàðòèè «Íóð Îòàí». 

В конце 2012 года четыре представителя МК 
«Жас Отан» впервые прибыли на ПНХЗ по пригла-
шению молодых специалистов предприятия. Но 
налаживать дружеские связи с жасотановцами за-
водская молодежь начала еще до встречи. Нака-
нуне официального визита на завод в спортивном 
комплексе «Динамо» между молодежными орга-
низациями состоялся товарищеский футбольный 
матч. Спортивное рандеву завершилось победой 
заводчан. Несмотря на результаты, все игроки по-

лучили удовольствие и памятные грамоты за уча-
стие. А активисты «Жас Отана» пообещали взять 
реванш. 
На заводе же знакомство партийцев с предпри-

ятием началось с экскурсии на производство. Про-
должилась встреча за круглым столом конференц-
зала учебного центра.
Там молодые специалисты вместе с председа-

телем первичной партийной организации ПНХЗ 
Юрием Новожиловым рассказали жасотановцам 
о работе заводской первички, участии молодежи в 
политической жизни страны, о деятельности Сове-
та молодых специалистов и их вкладе в модерни-
зацию завода. 

Гости познакомили заводчан с основными поло-
жениями Стратегии «Казахстан-2050» и Страте-
гии молодежного крыла «Жас Отан» до 2020 года, 
принятой на втором съезде молодых партийцев.

На шаг ближе к «Жас Отан»На шаг ближе к «Жас Отан»

Из Омска на павлодарский нефтезавод первая 
очередь нефти пришла в новогоднюю ночь, с 31 
декабря 1977 года на 1 января 1978-го.
В тот вечер вся страна готовилась к встрече но-

вого года. А перед бригадами Николая Дармиля и 
Валерия Малютина и всем коллективом второго 
цеха стояла ответственная задача – принять «чер-
ное золото» и наполнить им 66 вагонов-цистерн и 
парки №30. 
Сначала по омскому нефтепроводу шла вода – 

таким образом он тестировался. А уже около часа 

лать. Задвижку открывали около часа, очень мед-
ленно, чтобы не допустить перепадов давления. 
Когда выполнили эту работу, отправились помо-
гать остальным.
Многие из участников первого налива были но-

вичками в этом деле и впервые столкнулись нос 
к носу с настоящей нефтью. Черная пахучая жид-
кость – такой они увидели это природное богат-
ство. Уже вполне взрослые наливщики с мальчи-
шеским любопытством пробовали нефть на ощупь 
и даже мазались ею.

- В каждом цехе, говоря образно, был пуск своей 
ЛК. Для цеха №2 – это налив нефти, - пишет в сво-
их воспоминаниях Александр Трофимов.
Пилотный налив коллектив цеха №2 выполнил 

на «отлично». Но за каждым успешным делом – 
усилия конкретных людей. Таких результатов не 
достигли бы, не будь рядом опытных заводских ру-
ководителей и вызывников из Омска – начальни-
ка эстакад налива Ивана Ишина, наливщика Петра 
Янченко, да и заместитель главного инженера Се-
мен Вольфсон тоже не раз встречался с наливом 
нефти.
Следующая бригада пришла утром 1 января. В 

той бригаде был машинист технологических насо-
сов Сейлхан Ташимов. Он вместе со своими кол-
легами уже доливал цистерны, залюковывал их и 
отправлял на НПЗ в Фергану.

В девятом часу первого дня нового 1978 года 
Анатолий Белоусов собрал всех участников пер-
вого налива на эстакаде. Поблагодарив всю ко-
манду за отличную работу и поздравив с радост-
ным событием, Анатолий Николаевич об одну из 
цистерн, которой предстоял путь в узбекские зем-
ли, разбил на счастье бутылку шампанского.

Марина Шилко

• Ê ÞÁÈËÅÞ ÇÀÂÎÄÀÊ ÞÁÈËÅÞ ÇÀÂÎÄÀ

Â ýòîì ãîäó Ïàâëîäàðñêîìó íåôòåõèìè÷å-
ñêîìó çàâîäó èñïîëíÿåòñÿ 35 ëåò. Ïðåäâàðÿÿ 
þáèëåé ïðåäïðèÿòèÿ, ñ ïåðâîãî íîìåðà ãà-
çåòû ìû ïðèñòóïàåì ê ïóáëèêàöèè ìàòåðè-
àëîâ î íàèáîëåå çíà÷èìûõ ñîáûòèÿõ â æèç-
íè ÏÍÕÇ.

Îòêðûâàåò ðóáðèêó ðàññêàç îá îäíîì èç 
ñàìûõ ïàìÿòíûõ ñîáûòèé èñòîðèè öåõà №2 – 
ïåðâîì íàëèâå íåôòè.

Пилотный наливПилотный налив

Площадка под строительство эстакад налива

Эстакады налива №79-1 (нефти и мазута - слева); 
№79-2 (светлых нефтепродуктов - справа)

Строительство резервуаров

По мнению председателя Совета молодых спе-
циалистов Саята Байгожина, общение с предста-
вителями «Жас Отан» оказалось полезным для 
заводской молодежи, прежде всего, в плане по-
литического просвещения. Во-вторых, ребята по-
лучили возможность рассказать жасотановцам 
о своих насущных проблемах. Больше всего во-
просов у них вызвали условия приобретения жи-
лья для молодых семей. Беспокоят молодежь за-
вода и высокая стоимость билетов в кинотеатры и 
спортивно-оздоровительные центры нашего горо-
да, нехватка дворовых спортивных клубов, крытых 
помещений для игры в футбол.
Партийцы «Жас Отан» в свою очередь поо-

бещали рассмотреть все озвученные вопросы 
и постараться донести их до партии Президента. 
Отметим, что эта встреча оказалась весьма сво-
евременной для молодых заводчан, потому как се-
годня партия «Нур Отан» готовит ряд поправок в 
«Закон о молодежной политике РК».

Марина Шилко

ночи пошла вода с примесями нефти. Еще час – и 
по трубопроводу потекла настоящая нефть.
К этому моменту на эстакаде собрались рабо-

чие и инженерно-технический состав второго цеха. 
Всем процессом руководили директор завода Вик-
тор Брендес, главный инженер завода Анатолий 
Белоусов и его заместитель Семен Вольфсон. От 
пусконаладочного управления работу курировал 
М.И. Сочнев.
Первый маршрут нефти наливала бригада Ва-

лерия Малютина: В. Гук, Петр Янченко, К. Мусаба-
ев и другие. Помогали им всем миром – машинисты 
и операторы со всех участков и инженерно-техни-
ческий состав.

Под руководством Анатолия Белоусова заме-
ститель начальника цеха Александр Трофимов 
вместе с помощником-машинистом Александром 
Сапаевым открыли секущую задвижку, и нефть 
пошла на эстакаду. Легко сказать – непросто сде-
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Ñ âûñîêèìè ïîêàçàòåëÿìè çàêîí÷èë 2012 
ãîä êîëëåêòèâ Ïàâëîäàðñêîãî íåôòåõèìè÷åñ-
êîãî çàâîäà. Âûïîëíÿÿ ïðîèçâîäñòâåííûå 
îáÿçàòåëüñòâà ïî âûïóñêó íåôòåïðîäóêòîâ, 
ïðåäïðèÿòèå âûøëî íà íîâûå êîëè÷åñòâåí-
íûå è êà÷åñòâåííûå ðåçóëüòàòû ñâîåé ðàáî-
òû.

29 декабря павлодарские нефтепереработчики 
подошли к новому рубежу в своей работе, преодо-
лев пятимиллионную отметку в переработке сы-
рой нефти.
Этой высокой планки - более 5,0 млн. тонн пе-

реработанной нефти при плане переработки 5,0 
млн. тонн, предусмотренном производственной 
программой,- коллективу завода удалось достичь 
впервые за 19 лет с того момента, когда в 1993 
году предприятием был переработан аналогич-
ный объем сырья.
Таких результатов АО «Павлодарский нефте-

химический завод» добился благодаря слиянию с 
национальной компанией «КазМунайГаз» в 2009 
году. За три прошедших года расходы на ремонт 
технологического оборудования составили более 
18,3 млрд. тенге, в том числе за 2012 год - 7 млрд. 
тенге. Именно мощная финансовая поддержка 
управляющей компании и стабилизация объемов 
поставки сырой нефти на ПНХЗ стали теми ба-
зовыми компонентами, которые привели к столь 
впечатляющей цифре.
Неуклонно возрастающее финансирование ка-

питальных ремонтов позволило предприятию 
произвести крупномасштабную плановую заме-
ну технологического оборудования, отработав-
шего свой срок службы. А за счет установки ново-

Вышли на новый рубежВышли на новый рубеж
го оборудования у завода появилась возможность 
не только повысить надежность работы, но и ис-
пользовать обретенные ресурсы для переработки 
большего объема сырой нефти.
Для увеличения производительности техноло-

гических установок в 2012 году на ПНХЗ выпол-
нен целый комплекс работ на основных установ-
ках предприятия. На комплексе ЛК-6у произвели 
полную замену футеровочного покрытия техно-
логических печей П-101/5, 6, 7, 8, П-102 общей 
площадью 800 м2; замену 53-х топливных форсу-
нок технологических печей П-101/1, 2, 3, 4, П-102, 
П-201, П-202, П-203/3 П-301/1, 2. Провели реге-
нерацию, выгрузку и загрузку дорогостоящего ка-
тализатора, выполнили диагностику реакторов 
установки каталитического риформинга, на уста-
новке газофракционирования заменили внутрен-
ние устройства колонны К-402 и ввели в эксплуа-
тацию узел защелачивания.

В цехе компаундирования нефтепродуктов 
и их слива-налива произвели капитальный ре-
монт второго по очереди резервуара Р-4 для сы-
рой нефти объемом 50000 м3 в двадцать вось-
мом топливно-сырьевом парке и смонтировали 
узел подогрева нефти. А также выполнили окра-
ску антикоррозионным светоотражающим покры-
тием шести резервуаров товарно-сырьевых пар-
ков (одного объемом 50000 м3, четырех - 20000 м3 
и одного - объемом 5 000 м3).
На комплексе КТ-1 заменили внутренние 

устройства «Flexipac» производства компании 
«Кох-Глитч» в вакуумной колонне К-601 установки 
перегонки прямогонного мазута и провели диагно-
стику ее реакторов, как и реакторов гидроочистки 
вакуумного газойля этого же комплекса с выгруз-

кой катализатора. Заменили экономайзер, возду-
хоподогреватель котла-утилизатора П-401, а на 
установке производства битума реконструирова-
ли вакуумную колонну К-1.
Кроме того, для повышения надежности энер-

гообеспечения завода на ПНХЗ установили транс-
форматор мощностью 63 тыс. кВа.

Весь комплекс проведенных мероприятий по-
зволил максимально повысить процент использо-
вания мощности предприятия и увеличить выпуск 
основных видов нефтепродуктов.

В 2012 году увеличен выпуск автобензинов, ди-
зельного топлива, сжиженных газов, кокса, биту-
ма, серы. Значительно возросли объемы произ-
водства высокооктановых бензинов. Если в целом 
производство автобензинов на ПНХЗ в 2012 году 
составило 1,3 млн.тонн, то доля высокооктановых 
бензинов среди них - 82,2%. За 2012 год произве-
дено: дизельного топлива – 1,5 млн. тонн; кероси-
на – 99 тыс. тонн; мазута – 810 тыс. тонн; сжижен-
ного газа – 244 тыс. тонн; кокса – 146,5 тыс. тонн; 
битума – 186,3 тыс. тонн.
Следует отметить, что в общем объеме произ-

веденного битума производство дорожного би-
тума составило 173,7 тыс. тонн, что почти в два 
раза больше уровня 2010 года. Конкурентоспо-
собность данного вида битума, положительные 
отзывы о нем потребителей и независимая оцен-
ка продукта АО «КаздорНИИ» стали основопола-
гающими критериями того, что дорожный битум 
АО «ПНХЗ» рекомендован Комитету автомобиль-
ных дорог Минтранскома РК и дорожным органи-
зациям как наиболее качественный из производи-
мых и применяемых при строительстве и ремонте 
автомобильных дорог на территории Казахстана. 
Пять миллионов тонн переработанной нефти за 
2012 год – новый виток в развитии предприятия и 
еще один шаг к заветной для ПНХЗ цели – 7,5 млн. 
тонн, которой завод стремится достичь по оконча-
нию модернизации в 2016 году.

Анна Гронская

Âîò óæå òðåòèé ãîä ïîäðÿä çàâîä÷àíå àê-
òèâíî ó÷àñòâóþò â ñïàðòàêèàäå ÏÍÕÇ. 1 ôåâ-
ðàëÿ â àêòîâîì çàëå çàâîäîóïðàâëåíèÿ 
ñîñòîÿëîñü òîðæåñòâåííîå íàãðàæäåíèå ïî-
áåäèòåëåé ãëàâíîãî ñïîðòèâíîãî ìåðîïðè-
ÿòèÿ 2012 ãîäà. Ñïîðòñìåíîâ ïîçäðàâèëè 
äèðåêòîð ïî ñîöèàëüíîé ñôåðå Àëòûí Èìàí-
òàåâà è ïðåäñåäàòåëü ïðîôñîþçíîãî êîìèòå-
òà Þðèé Êàìêèí.

Самым торжественным моментом собрания 
стало объявление победителей соревнований и 
их награждение.
В 2012 году заводские спортсмены-любители 

показали свою скорость, силу и ловкость в девя-
ти видах спорта: лыжных гонках, президентской 
миле, стрельбе из мелкокалиберной винтовки, ба-

скетболе, волейболе, мини-футболе, шахматах, 
настольном теннисе и полюбившейся всем эста-
фете «Папа, мама, я – спортивная семья!».

Диплом победителя спартакиады и сертифи-
кат на 100 тысяч тенге вручили команде цеха №18. 
Дипломом второй степени и сертификатом на 80 
тысяч тенге наградили команду цеха №20. Ди-
плом третьей степени и сертификат на 50 тысяч 
тенге получил цех №4.

Остальные места участники спартакиады поде-
лили между собой следующим образом: на чет-
вертом месте команда цеха №3, на пятом – цех 
№1, на шестом – цех №7, на седьмом – заводоу-
правление, на восьмом – цеха №9 и 11, на девя-
том – цех №2, на десятом – цех № 6; 11 место за-
нял цех №15, 12 место – цех №10, 13 место – цех 
№5, на 14 месте цех № 12, на 15 месте цеха №30 и 
36, на 16 месте цех №8, на 17 месте команда ТОО 
«Топливно-транспортная компания», на 18 месте 
– цех № 16, на 19 месте – цех №13, на 20 месте – 
команда «Казбитум-сервиса», на 21 месте – цеха 
№14 и 21. 
Наиболее активных участников спортивного 

движения на заводе – Анастасию Дель (цех №12), 
Марину Небесскую (цех №13), Евгению Кочетову 
(цех №7), Андрея Ершова (цех №10), Алексея Ки-
рьянова (цех №18), Юрия Ярополова (цех №1) – 
профсоюзный комитет поощрил денежными пре-
миями.
В конце торжественного собрания директор по 

социальной сфере Алтын Имантаева отметила, 

Итоги спартакиады-2012Итоги спартакиады-2012

что цеха, которые заняли места, близкие к при-
зовым, обладают реальным потенциалом, чтобы 
вырваться на лидерские позиции.
Кстати, для этого у заводчан есть и хорошая 

база. Профком «Нефтепереработчик» для трени-
ровки заводских команд арендует ДЮСШ-2 и ма-
неж «Юность». А работники цехов имеют возмож-
ность регулярно заниматься на футбольном поле 
стадиона «Жулдыз» и в спортзале «Автомоби-
лист».
Но, несомненно, самым главным стимулом к 

победе для команд остается горячая поддерж-
ка со стороны коллег и начальников цехов: Мура-
та Кожанова (цех №18), Мурата Мукашева (цех 
№30), Юрия Юдакова (цех №12), Павла Филато-
ва (цех №7), Саятая Алипбаева (цех №1), Георгия 
Гаглоева (цех №2), Сергея Петрука (цех №4), Ма-
рата Байтенова (цех №3), Александра Бондарен-
ко (цех №5) и Николая Ватулина (цех №6).

Марина Шилко
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Выражаю искреннюю благодарность ад-
министрации завода, коллективу цеха №4 
(УЗК) за моральную и материальную помощь в 
трудный для меня момент.

Мейрамбек  Оралбеков, цех №4

Прошу передать огромную благодарность 
за помощь в критической для меня ситуации 
заведующей здравпунктом  Татьяне Кисляко-
вой и донорам-заводчанам, сдавшим кровь.

Наталья Зинковская, цех №5

Выражаем благодарность администрации 
предприятия, цеха №15 и коллегам за мораль-
ную и материальную помощь в организации 
похорон близкого нам человека.

Семья Федяевых

•«ÈÑÊÐßÙÈÉÑß ÑËÅÄ»«ÈÑÊÐßÙÈÉÑß ÑËÅÄ»

Желаем доброго здоровья, 
благополучия в кругу родных 
и близких!

Спасибо за труд!

Управление персоналом

Â ÿíâàðå ìû ïðîâîäèëè íà 
ïåíñèþ çàìå÷àòåëüíûõ ëþ-
äåé, îñòàâèâøèõ ñâîé «èñêðÿ-
ùèéñÿ ñëåä» â æèçíè çàâîäà:

Любовь 
Ивановну 
Медянскую, 

слесаря КИПиА 
цеха №9, стаж на 
заводе - 36 лет;

Екатерину 
Васильевну 
Герус, 

уборщика произ-
водственных и слу-
жебных помеще-
ний цеха №3, стаж 
на заводе - 7 лет.

Александра 
Федоровича 
Бараносова, 

оператора техно-
логических устано-
вок цеха №4, стаж 
на заводе - 34 года;

Êîìàíäà áàñêåòáîëèñòîâ-çàâîä÷àí ïðèíÿëà ó÷à-
ñòèå â òóðíèðå, ïîñâÿùåííîì 45-ëåòèþ Àêñóñêîãî 
ôåððîñïëàâíîãî çàâîäà.

Соревнования проходили в спортивном клубе АЗФ по 
пяти видам спорта: баскетболу, волейболу, мини-футбо-
лу, гиревому спорту и армрестлингу. Павлодар представи-
ли команды студентов вузов, сотрудников алюминиевого и 
электролизного заводов, ПНХЗ и евроазиатской энергети-
ческой корпорации. Также в турнире приняли участие сбор-
ные из Темиртау, Аксу, Серова (Северный Урал), Омска и 
других городов.
От нашего завода на турнир отправились Максим Кобза-

ренко (цех №18), Рустам Галимов (цех №18), Руслан Суен-
таев (цех №4), Алексей Ремизов (отдел генплана), Станис-
лав Журавлев (цех №18), Марат Суентаев (цех №4) и Олег 
Филиппенко (цех №4).

В этом году заводчане третий раз подряд сыграли с ко-
мандой из города Серов. В этот раз россияне приехали в 
обновленном составе. И если в начале игры уральцы были 
сосредоточенны и активны, то потом они заметно сбавили 
обороты. Это и позволило противнику «обойти» их на 20 
очков.

В соперничестве за третье место наша сборная так-
же вырвалась вперед, оставив металлургов из Аксу на по-
следней призовой позиции.
Уступили мы только натиску темиртауских баскетболи-

стов. На вопрос, почему все-таки второе место, ответил 
один из заводских спортсменов. По его словам, команда 
из Темиртау играла более агрессивно и слаженно, чем ко-
манда ПНХЗ. Несмотря на то что темиртаусцы проигрыва-
ли до половины матча, к концу игры все же «подтянулись», 
сравняли счет, и, обыграв нашу команду на 11 очков, заня-
ли вершину пьедестала.

Турнир у металлурговТурнир у металлургов

Медикер-2013Медикер-2013

Торжественная церемония награждения прошла в но-
вом дворце спорта имени Иманжусупа Кутпанова. Там же 
на радость болельщиков состоялись и показательные игры 
между спортсменами-любителями Казахстана и России. 
Кроме завоеванного второго победного места, двое за-

водчан смогли пополнить копилку своих личных дости-
жений. Рустам Галимов был признан «Лучшим баскетбо-
листом турнира», а активную игру Максима Кобзаренко 
отметили ценным призом.

Прошедший турнир хоть и не принес нашей сборной же-
ланного первого места, зато позволил заводским баскет-
болистам окончательно сыграться и реально оценить свои 
силы и возможности. Теперь в их планах – только победы!

Марина Шилко

Ïî èíôîðìàöèè ðåãèîíàëüíîãî ìåäèöèí-
ñêîãî êîîðäèíàòîðà ñåðâèñíîé êîìïàíèè 
«Ìåäèêåð» Åêàòåðèíû Ñëîáîäåíþê (ìîá.: 
87017057960, 87017057966, 87017057954, 
87019929398; òåë.: 59-36-93) ïóáëèêóåì ñïè-
ñîê ìåäèöèíñêèõ ó÷ðåæäåíèé â Ïàâëîäàðå, 
àêêðåäèòîâàííûõ ñåðâèñíîé êîìïàíèåé «Ìå-
äèêåð».

ÁÎËÜÍÈÖÛ È ÏÎËÈÊËÈÍÈÊÈ

ФАО «Железнодорожные госпитали меди-
цины катастроф» - «Павлодарская железно-
дорожная больница» (базовая клиника, 2 каби-
нета семейного врача и стационарная помощь), 
ул.Павлова, 1, тел.: 37-23-49. (тел. приемной - 37-
21-45). 
Прием ведут семейные врачи: 
Каб. №36 - попеременно по скользяще-

му графику Галуцкая Марина Адамовна (моб. 
87017057954) и Ибрагимова Мария Зинуллиевна 
(моб. 87782297561), тел.: 37-29-43;
Прием с понедельника по пятницу - с 8.00 до 

19.00 (пересмена с 13.00 до 14.00); в субботу - с 
9.00 до 12.00.

Каб. №6 - Самойлова Татьяна Владимировна, 
тел.: 37-32-98, моб. 87017057982. 

Прием: понедельник, среда, четверг, пятница  
- с 8.00 до 17.00 (обед с 13.00 до 14.00); вторник - с 
11.00 до 19.00 (обед с 15.00 до 16.00).

КГКП «Павлодарский областной диагности-
ческий центр» (базовая клиника, амбулатор-
но-поликлиническая и стационарная помощь, 2 
семейных врача), ул. Ак. Маргулана, 120, тел.: 32-
84-31.
Прием ведут семейные врачи: 
В каб. №232 - попеременно по скользящему 

графику Сыздыкова Махфуза Кенжебаевна (моб. 
87017057925) и Медведева Елена Александровна 
(моб. 87017057994), тел.: 59-36-92.
Прием с понедельника по пятницу - с 8.00 до 

19.00 (пересмена с 13.00 до 14.00); в субботу - с 
9.00 до 12.00.

КГП на ПХВ «Городская больница №2» (ста-
ционарная помощь), ул. Луначарского, 1, тел.: 61-
81-42 (приемный покой).
АО «ПНХЗ» – здравпункт (базовая клиника, 

только для работников ПНХЗ), ул. Химкомбина-
товская, 1, тел.: 39-62-03.

КГКП «Павлодарская областная больница 
им. Г. Султанова» (стационарная помощь), ул. 
Щедрина, 63, тел.: 50-04-30.
КГКП «Павлодарская Городская больни-

ца №1» (стационарная помощь), ул. Ломова, 49, 
тел.: 34-00-01 (сервисное отделение «Медике-
ра»).
КГКП «Поликлиника №2» (аудиометрия, днев-

ной стационар) ул. Генерала Дюсенова, 1, тел.: 
53-67-40. 
Медицинское учреждение «Хозрасчетная 

консультативная поликлиника» (амбулатор-
но-поликлиническая помощь: консультации не-
вропатолога, аллерголога, лора, дерматолога, 
кардиолога, услуги лаборатории и инструмен-
тальные исследования по направлению врачей-
терапевтов и семейных врачей «Медикера» на 
бланках розового цвета), ул. Урицкого, 76 (район 
«Манакбай-базара» и магазина «Колосок»), тел.: 
32-03-89 (регистратура). Прием узких специали-
стов по графику поликлиники.
ТОО Медико-диагностический центр «Vesnet» 

(магнитно-резонансная томография, компью-
терная томография для пациентов, в том числе 
с весом свыше 100 кг), Северный промышленный 
район, тел.: 38-03-03 (регистратура).

ÑÒÎÌÀÒÎËÎÃÈ×ÅÑÊÈÅ ÓÑËÓÃÈ

ТОО «Радикс», ул. Дерибаса, 2, тел.: 50-99-19.
Стоматологическая клиника «Азия Дент», ИП 

Б.Н. Сагинов, ул. Бекхожина, 23, тел.: 62-43-91.
Стоматологическая клиника «Евродент», ИП 

К.К. Дуйсенов, ул. Кутузова, 20, тел.: 55-44-14.
«Павлодарская железнодорожная больни-

ца», ул. Павлова, 1, тел.: 372145.
ТОО «Stomline», ул. Чокина,141, тел.: 31-11-57.
«Стоматологическая практика», ИП А.И. Мо-

розов, ул. 1 Мая, 20/1, каб. 305, тел.: 51-06-89.
Стоматологическая клиника «Денталюкс», 

ул. Лермонтова, 46, тел.: 32-53-11.
ТОО «Биодент ЭК», ул. Лермонтова, 117, тел.: 

54-23-78.
Городская стоматологическая клиника, ул.    

1 Мая, 18/1, тел.: 55-46-01.

AÏÒÅÊÈ

ТОО фирма «Панацея», аптека при городской 
больнице №1 (для стационарных больных), ул. 
Ломова, 49, тел.: 34-31-18.

Аптечная сеть ТОО «Глория-Фарм»:
- аптека №1: ул. Ак. Сатпаева, 17, тел.: 53-04-

79 - круглосуточная аптека;
- аптека №2 в Областном диагностическом 

центре, ул. Маргулана, 120, тел.: 32-19-30 – 
дневная аптека;

- аптека № 3: ул. Лермонтова, 106, тел.: 55-35-
88 - круглосуточная аптека;

- аптека № 9: ул.1 Мая, 40, тел.: 30-01-53 - круг-
лосуточная аптека;

- аптека №10: ул. Естая, 40, тел.: 32-28-07 – 
круглосуточная аптека;

- аптека №11: ул. Чокина, 25, тел.: 67-75-19 – 
круглосуточная аптека;

- аптека по ул. Лермонтова, 91, тел.: 55-74-66 – 
круглосуточная аптека;

- аптека по ул. Лермонтова, 120, тел.: 50-79-43 
- круглосуточная аптека;

- аптека по ул. Ломова, 41, тел.: 62-85-00 – кру-
глосуточная аптека.

ТОО «Булат-Фарм»:
- ул. Кутузова, 295/1, тел.: 57-60-12 – дневная 

аптека;
- ул. Ткачева, 17, тел.: 52-73-23 – круглосуточ-

ная аптека;
- ул. Кутузова, 10, тел.: 51-30-49 – дневная ап-

тека;
- ул. Кутузова, 65, тел.: 50-40-50 – дневная ап-

тека;
- ул. Бестужева, 6, тел.: 34-83-83 – круглосу-

точная аптека;
- ул. М. Горького, 41, тел.: 67-98-62 – круглосу-

точная аптека;
- ул. М. Горького, 29, тел.: 67-78-92 – круглосу-

точная аптека;
- ул. Естая, 101, тел.: 54-36-79 – круглосуточ-

ная аптека;
- ул. Естая, 39, тел.: 32-38-97 – круглосуточ-

ная аптека;
- ул. Камзина, 352, тел.: 57-81-58 – круглосу-

точная аптека;
- ул. Ломова, 149, тел.: 57-05-71 – круглосуточ-

ная аптека;
- ул. Майры,19, тел.: 65-57-18 – круглосуточная 

аптека.


