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Â ñîîòâåòñòâèè ñ óòâåðæäåí-
íîé îðãàíèçàöèîííîé ñòðóêòó-
ðîé ÒÎÎ «ÏÍÕÇ» íà ïðåäïðèÿòèè 
ïðîèçâåäåíû ñëåäóþùèå êàäðî-
âûå èçìåíåíèÿ:

• с 4  мая 2015 года начальник уста-
новки производства водорода техно-
логического цеха №3 (КТ-1) Сотник 
Константин Васильевич назначен 
на должность начальника техни-
ческого отдела заводоуправления 
(цех №61);

• с 12 мая 2015 года исполняющий 
обязанности начальника установки 
производства водорода Горянский 
Эрнест Иванович утвержден в  долж-
ности начальника установки произ-
водства водорода технологического 
цеха №3 (КТ-1).

Управление персоналом

Продолжение на 2 стр.

Â ìàå ìû ïðîâîæàåì íà ïåí-
ñèþ çàìå÷àòåëüíûõ ëþäåé, îñòà-
âèâøèõ ñâîé «èñêðÿùèéñÿ ñëåä» 
â æèçíè çàâîäà:

• «ÈÑÊÐßÙÈÉÑß ÑËÅÄ»«ÈÑÊÐßÙÈÉÑß ÑËÅÄ»

Желаем доброго здоровья, 
благополучия в кругу родных и 
близких!
Спасибо за ваш добросовест-

ный труд на предприятии!
Управление персоналом

Игоря 
Николаевича 
ДУБИНСКОГО,
оператора техно-

логических устано-
вок цеха №3, стаж 
работы на заводе – 
29 лет;

Мусульму
Абдлхайровну  
САДЫКОВУ,  
бухгалтера цеха 

№67, стаж работы на 
заводе – 21 год;

Валентину
Петровну
МЕЗИНУ,
машиниста насос-

ных установок цеха 
№8, стаж работы на 
заводе – 15 лет;

Николая
Алексеевича
НОСОВА,
водителя погруз-

чика цеха №71, стаж 
работы на заводе – 
8 лет.

Â Äåíü åäèíñòâà íàðîäà Êàçàõñòàíà ñîòðóäíè-
êè ÏÍÕÇ è ïàðòíåðñêèõ îðãàíèçàöèé ïîìîãëè æè-
òåëÿì ïîñåëêà èìåíè Ãàáèäåíà Ìóñòàôèíà Êàðà-
ãàíäèíñêîé îáëàñòè, ïîñòðàäàâøèì îò ïàâîäêà â 
àïðåëå ýòîãî ãîäà. Çàâîä÷àíå âìåñòå ñ ïàðòíåðàìè 
äîñòàâèëè ãóìàíèòàðíûé ãðóç äëÿ 150 ñåìåé, êîòî-
ðûå â íåì î÷åíü íóæäàëèñü.

24 апреля генеральный директор Шухрат Данбай, 
председатель ОО «Профсоюзная организация “Нефте-
переработчик”» Татьяна Васькина и председатель пер-
вичной партийной организации партии «Нұр Отан» Сер-
гей Шипилов предложили коллективу поучаствовать в 
благотворительной акции для людей, которые лишились 
крова и всего имущества. Администрация предприятия 
попросила своих коллег перечислить нуждающимся од-
нодневный заработок.
Эта просьба нашла отклик у всех нефтепереработ-

чиков. За считанные дни заводчане собрали 8 млн 163 
тыс. тенге. Не остались в стороне и работники партнер-
ских организаций, перечислив из собственных средств 
более полутора миллиона тенге: ТОО «Тотал Сервис» - 
1 млн 125 тыс. тнг, ТОО «ПродМастер-ПВ» - 278 400 
тнг, ТОО «КазПромБезопасность-ПВ» - 127 396 тнг, 
ТОО «IQ-Solutions» - 53 тыс. тнг, ТОО «Медикер» - 
13 тыс. тнг, ТОО «Таян» - 12 тыс. тнг.

Чужой беды не бываетЧужой беды не бывает

вок, 3 комплекта постельного белья, 4 подушки, 2 одеяла, 
2 матраса, 8 полотенец, 7 пачек порошка, 15 штук хо-
зяйственного и детского мыла, 5 тюбиков зубной пасты, 
5 зубных щеток, 1 литр шампуня, детские подгузники.
Ранним утром 1 мая колонна автомашин с гумани-

тарным грузом и сопровождающими двинулась в Кара-
гандинскую область. Выходной день наши коллеги по-
святили благородной миссии: отложив все свои дела, 
поспешили на помощь к тем, кто оказался в сложной жиз-
ненной ситуации. Добровольцами были: Сергей Корягин 
и Дулат Табылбеков от цеха №1, Денис Минеев и Иван 
Майборода от цеха №3, Сергей Овдиенко (цех №13), 
Виктор Пипичев (РСМУ), Адлет Сунтаев и Аят Батенов 
от цеха №61, Серик Ныгманов, Нурлан Хасенов, Юрий 
Корниенко, Сергей Камозин, Дастан Кажыханов, Станис-
лав Люфт от ТОО «Тотал Сервис», Александра Гребен-
кина из ТОО «КазМунайГаз-Сервис» и Алишер Музрапов. 
Группу заводских энтузиастов и представителей пар-
тнерских организаций возглавили управляющий дирек-
тор по персоналу и социальным вопросам Алтын Иман-
таева и председатель профкома Татьяна Васькина.

У Штаба по координации и распределению гумани-
тарной помощи администрация завода выяснила, в чем 
именно нуждаются пострадавшие от паводка жители по-
селка им. Г. Мустафина. Оказалось, что сельчанам необ-
ходимы продукты питания и предметы первой необходи-
мости: мука, макаронные изделия, крупа, подсолнечное 
масло, заварка, тушенка, постельное белье, полотенца, 
мыломоющие средства, постельные принадлежности, 
детские подгузники.
На вырученные деньги неравнодушных производ-

ственников сформировали 150 комплектов, каждый из 
которых был тщательно упакован для конкретной се-
мьи. В каждый из них вошло: 10 кг муки, 15 кг макаронных 
изделий, 10 кг риса, 5 кг гречки, 5 л подсолнечного мас-
ла, 1,5 кг заварки, 15 банок тушенки, 2 пачки сухих сли-

Упаковка  гуманитарного груза на складе ПНХЗ

Добровольцы перед отправкой груза

Подтопленные дома в пос. им. Г. Мустафина

ПНХЗ выделил три КамАЗа для доставки гуманитарного 
груза



29 ìàÿ29 ìàÿ 2015  2015 ãîäàãîäà22  ННЕФТЕЕФТЕ
ппереработчикереработчик

8-10 апреля этого года в Астане, во Двор-
це Независимости, состоялся III Внеочеред-
ной съезд Молодежного крыла «Жас Отан» 
при партии «Нұр Отан», где обсуждалось уча-
стие молодых активистов в жизни партии и 
страны. На этом форуме побывал и наш колле-
га –председатель Совета по делам молодежи 
ТОО «ПНХЗ» Данияр Кушенов.

В столицу приехали две тысячи молодых людей 
из всех областей Казахстана - представители ре-
гиональных филиалов Молодежного крыла «Жас 
Отан», лидеры различных молодежных организа-
ций, а также общественные деятели, казахстан-
ские артисты, спортсмены, политики и бизнесме-
ны.
С Павлодарского Прииртышья прибыли около 

60 человек. Возглавляли делегацию заместитель 
председателя Павлодарского областного филиа-
ла партии «Нұр Отан» Илья Теренченко и предсе-
датель МК «Жас Отан» по Павлодарской области 
Данияр Айтышев.

«ÆÀÑ ÎÒÀÍ»: ÏÅÐÅÇÀÃÐÓÇÊÀ«ÆÀÑ ÎÒÀÍ»: ÏÅÐÅÇÀÃÐÓÇÊÀ

8 апреля прошло заседание Центрального со-
вета МК «Жас Отан», а уже 9 апреля во Дворце 
Независимости республики состоялся сам съезд.
Открыл заседание исполнительный секре-

тарь МК «Жас Отан» Нурлан Сыдыков. Он сооб-
щил, что на сегодня «Жас Отан» состоит из 37 го-
родских и 170 районных филиалов, в его рядах 
почти 170 тысяч молодых людей. Главная цель 
Крыла - создание социально-экономических, по-
литических и других условий для всестороннего 
развития молодого поколения страны.

- На съезде обсудили роль молодежи в реали-
зации Стратегии «Казахстан-2050», приняли но-
вый Устав Крыла, создали Координационный со-
вет, избрали новый состав Центрального совета 
«Жас Отан» (50 человек), утвердили программу 

Молодежь – за успешное будущее КазахстанаМолодежь – за успешное будущее Казахстана

Слева направо: Денис Залыгаев - один из лучших 
фокусников Павлодара, Данияр Кушенов - предсе-
датель Совета по делам молодежи ПНХЗ, Данияр 
Айтышев - председатель МК «Жас Отан» при партии 
«Нұр Отан» Павлодарской области, Ефим Машинец - 
активист, руководитель Фонда военно-патриотиче-
ского воспитания

«Путь успеха молодежи “Жастар – Отанга!”» до 
2020 года. В этом проекте молодежи всей страны 
предлагается объединиться вокруг государствен-
ного курса Елбасы, Лидера нации, чтобы сделать 
Казахстан ещё сильнее, - поделился Данияр Ку-
шенов.

Ñ ÏÐÅÇÈÄÅÍÒÎÌ Â ÍÎÂÎÅ ÁÓÄÓÙÅÅÑ ÏÐÅÇÈÄÅÍÒÎÌ Â ÍÎÂÎÅ ÁÓÄÓÙÅÅ

10 апреля делегатам из Павлодарской обла-
сти довелось поучаствовать в форуме молодежи 
«С Лидером нации - к новым победам!» во главе с 
самим Нурсултаном Назарбаевым. Елбасы обра-
тил внимание участников на достижения страны 
за годы Независимости. Он подчеркнул, что сегод-
ня весь народ объединяют общие ценности: сози-
дательный труд, мир и согласие, единство наций, 
гордость за Родину, сопричастность к её судьбе.

- Нурсултан Абишевич дал напутствие молоде-
жи, чтобы она знала историю своей страны, сохра-
няла традиции и духовные ориентиры, что очень 
актуально в эпоху мировой политической неста-
бильности. Также он рассказал о том, какие про-
цессы происходят в Казахстане, почему ставка де-
лается именно на молодежь, на инновации, ведь 
только так можно развивать экономику. А для это-
го, по словам Лидера нации, Казахстан должен 
сравняться с ведущими экономиками мира и вой-
ти в тридцатку развитых стран, - отметил наш кол-
лега.
Напоследок Президент пожелал всем удачи, со-

гласия и благополучия.
Форумчане же в свою очередь призвали моло-

дежь всей страны поддержать политический курс 
Главы государства, сплотившись вокруг него и 
способствуя таким образом процветанию Родины.
Завершился съезд неформальным общением 

друг с другом участников съезда из всех уголков 
Казахстана, обменом контактными данными и фо-
тосессией на память.

- Наша делегация вернулась воодушевленной. 

Многие из нас первый раз побывали на меропри-
ятии такого масштаба. Организация была на выс-
шем уровне. У молодежи на форуме глаза горят, 
настрой хороший. Надеемся, что для нас это не 
последняя встреча такого уровня, –  поделился 
Данияр своими впечатлениями от поездки.

Алёна Лепп

- Наш путь лежал по бездорожью, но мы не жа-
ловались, - поделилась Алтын Мухамедьяровна, - 
так как знали, что везем ценный груз. В поселке 
имени Габидена Мустафина нас уже ждали. Со-
общив о цели своего приезда сельчанам, мы ста-
ли распределять комплекты, отдавая их жителям 
лично в руки. В этом нам очень помогли работни-
ки местной больницы и районного отдела здраво-
охранения, заранее подготовив списки с имена-
ми обездоленных и собрав людей для получения 
комплектов. Нашим мужчинам пришлось нелег-
ко: они разгружали КамАЗы, подносили поклажу к 
траспорту пострадавших.

Радости жителей поселка имени Габидена Му-
стафина не было предела. Они были очень счаст-
ливы, что их не оставили один на один с бедой, 
внезапно свалившейся на них. Нашлись добро-
вольцы, поспешившие к ним на помощь в другой 
регион Казахстана. Сельчане со слезами на гла-
зах благодарили своих благодетелей. И рады они 
были не столько полученным комплектам, сколь-
ко тому, что есть ещё на земле сострадательные, 

отзывчивые люди, способные откликнуться на чу-
жое горе и поделиться человеческим теплом.
Только после того как заводчане раздали весь 

привезенный груз, они смогли внимательно рас-
смотреть местность, где прошел паводок. Наши 
коллеги увидели печальную картину: повсюду 
следы большой воды, разрушенные дома и хоз-
постройки, так что оперативная помощь павло-
дарцев оказалась весьма кстати. Ведь по словам 
старожилов этого района, на их веку такого мас-
штабного стихийного бедствия не было. 
Уже поздним вечером, перед самым отъездом, 

местные медработники напоили наших сотрудни-
ков чаем и от души поблагодарили за поддержку и 
оперативную доставку гуманитарного груза. Пав-
лодарцы же поделились своими впечатлениями 
от увиденного, поздравили соотечественников с 
майскими праздниками и пожелали им скорейше-
го возвращения к прежней жизни.
А уже через несколько дней на завод пришло 

благодарственное письмо от жителей, которым 
помогли наши коллеги. В нём пострадавшие от 
паводка в Карагандинской области поблагодари-

Чужой беды не бываетЧужой беды не бывает
Окончание.
Начало на 1 стр.

ли трудовой коллектив и руководство ПНХЗ и пар-
тнерские организации за проявленные сочувствие 
и человеческое участие, оказанную материаль-
ную помощь и моральную поддержку. Сельчане 
пожелали всем причастным к помощи здоровья, 
благополучия, мира и добра на казахстанской 
земле.
Кроме карагандинцев наш завод оказал по-

мощь и своим землякам, жителям села Тендык 
Баянаульского района Павлодарской области, 
также пострадавшим от стихийного бедствия. Там 
из-за интенсивного таяния снега в горах были под-
топлены талыми водами десять жилых домов и 
хозяйственные постройки. Завод и здесь пришел 
на помощь, передав нуждающимся десять холо-
дильников. А для пары молодоженов, у которых 
кроме того сгорела стиральная машина, передали 
в дар и эту нужную в хозяйстве технику. 
Если подводить итоги этих благотворительных 

акций, то на ум приходят только такие выводы: от-
кликаясь на чужую беду и делясь своим благопо-
лучием, стоит помнить: такими поступками мы и 
себе создаем спасательный круг милосердия.

Алёна Лепп

Выдача гуманитарного груза пострадавшим от на-
воднения жителям  пос. им. Г. Мустафина

Выдача гуманитарного груза пострадавшим от на-
воднения жителям  пос. им. Г. Мустафина

Выдача гуманитарного груза пострадавшим жите-
лям села Тендык Баянаульского района
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Î ñïåöèôèêå ðàáîòû, òðåáîâàíèÿõ ê êàí-
äèäàòàì è î ðîëè êîðïîðàòèâíûõ êîììóíè-
êàöèé â ðàçâèòèè êîìïàíèè ìû áåñåäóåì ñ 
ãëàâíûì ìåíåäæåðîì ñëóæáû ïî ñâÿçÿì ñ 
îáùåñòâåííîñòüþ ÀÎ «ÊàçÌóíàéÃàç – ïåðå-
ðàáîòêà è ìàðêåòèíã» Ãàëûìîì Òóìàáàåâûì.

- Галым Есентаевич, сформулируйте глав-
ные принципы работы пресс-секретаря – офи-
циального представителя компании. 

- В целом если говорить о роли пресс-секретаря, 
то в бизнесе, политике и даже на государственной 
службе он играет особую роль в команде. Этот че-
ловек должен досконально знать все нюансы ра-
боты компании, служить своеобразным «связ-
ным» между руководством и другими членами 
команды и держать в курсе событий прессу. 

- Говоря о нюансах работы компании, в чем 
специфика деятельности АО «КазМунайГаз – 
переработка и маркетинг»?

- Думаю, наша специфика в том, что мы одно-
временно и производственная компания, и един-
ственная в структуре «КазМунайГаза» компания, 
непосредственно работающая с конечными по-
требителями – автолюбителями нашей страны. 
Мы работаем с социально чувствительным про-
дуктом, бензином, стоимость которого заложена 
практически во всём – от производства электро-
энергии до выпечки хлеба.
В нашей компании трудится более 11 тысяч 

человек, причем большинство – на производ-
ственных объектах. Компания владеет нефтепе-
рерабатывающими заводами и широкой сетью 
автозаправочных станций.
Проекты модернизации НПЗ, реализуемые 

компанией, являются самыми технологичными и 
масштабными в стране. Кроме того, компания ос-
ваивает новые направления: производство приса-
док и катализаторов, углехимию и другие.

- И пресс-секретарь – официальный пред-
ставитель должен понимать каждое из направ-
лений? 

- Прежде всего человек на этом посту должен 
разделять корпоративные ценности компании, ее 
стремление к прозрачности и доверию со стороны 
общества. И то, что мы объявили открытый кон-
курс, демонстрирует нашу приверженность прин-
ципу прозрачности. 
Возвращаясь к вашему вопросу, отмечу, что 

официальным представителем компании может 
стать тот, кто хорошо знает компанию и ее рабо-
ту, что называется, изнутри. При этом не просто 
хороший работник, а тот, кто душой болеет за ком-
панию, кто заинтересован в ее дальнейшем раз-
витии, то есть быть патриотом своей компании.

- И потому от него требуется… 
- И потому от него требуется быть грамотным 

и убедительным: и в публичных выступлениях, 
и в своей письменной речи. Требуется хорошее 
владение языками, способность корректно фор-
мулировать и вопросы, и ответы. Важно умение 
слушать и слышать, понимать и анализировать. 
Необходимы также общительность и коммуника-
бельность, активность в социальных сетях и уме-
ние быть «своим» для объективов фото- и видео-
камер.
Радует, что практически из всех дочерних и за-

висимых предприятий приходят резюме, но хо-
тел бы обратить внимание, что к нему желательно 
направлять краткое сопроводительное письмо, а 
также фотографии и небольшую видеовизитку. К 
нам поступает немало резюме без фотографий и 
сопроводительных писем. А это существенно сни-
жает возможность составить объективное впечат-
ление о соискателях. А ведь мы ограничены в сро-
ках – буквально на днях, 30 мая, мы планируем 
подвести предварительные итоги. 

- Вы перечислили немало требований, но это 
ведь не полный список того, чем должен обла-
дать официальный представитель?

- Безусловно. Официальный представитель –
очень ответственная и очень почетная миссия. 
Потому что твои слова – это позиция компании, 
это голос каждого из тысяч ее сотрудников: от ге-
нерального директора до рядового оператора 
АЗС или мастера-наладчика.
Компанией утвержден Регламент корпоратив-

ных коммуникаций, в котором оговаривается, что 
право делать официальные заявления от имени 
компании имеет очень ограниченный круг лиц, в 
который включены топ-менеджмент компании и 
пресс-секретарь.

- А если у соискателя не хватает каких-то на-
выков?

- Навыки и умения – это то, что можно нарабо-
тать. Со своей стороны мы готовы поддержать 
соискателя, подготовить его, провести тренин-
ги, предоставить возможность стажировки, орга-
низовать ознакомление с другими профильными 
структурными подразделениями. 

Работа официальным представителем – пресс-
секретарем открывает новые перспективы: воз-
можность открыть для себя мир масс-медиа, 
сформировать новые связи и построить новую ка-
рьеру. Так что если вы хотите стать настоящим 
лицом компании, если хотите, чтобы о вас узна-
ла вся страна, если чувствуете в себе готовность 
к новому старту – присылайте свои резюме.

Служба по связям с общественностью
 АО «КазМунайГаз -

переработка и маркетинг»
+ 7 (7172) 97 97 71

www.kmgrm.kz, 
facebook.com/kmgrm.kz,

Twitter@KazMunayGasRM

Как стать лицом компании: Как стать лицом компании: 
«КазМунайГаз – переработка и маркетинг» ищет пресс-секретаря«КазМунайГаз – переработка и маркетинг» ищет пресс-секретаря

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!ÂÍÈÌÀÍÈÅ!

Среди работников группы компаний АО «КазМунайГаз – переработка и маркетинг» (КМГ-ПМ) 
объявляется конкурс на занятие вакантной должности официального представителя – пресс-
секретаря КМГ-ПМ.
Основные требования: образование – высшее. Знание казахского, русского, английского (же-

лательно) языков. Хорошая дикция, грамотная речь, фото- и телегеничность. Навыки публичных 
выступлений. Наличие личностных качеств: ответственность, коммуникабельность, работо-
способность, инициативность, креативное мышление. 
Сопроводительное письмо с резюме, фотографиями в высоком разрешении и видео (при нали-

чии) отправлять на электронную  почту: g.tumabayev@kmgrm.kz в период с 12 по 30 мая 2015 года. 

Справки по телефону: + 7 (7172) 979818, 979771

Â àäðåñ çàâîäà ïîñòóïèëî áëàãîäàðñòâåííîå ïèñü-
ìî îò äèðåêòîðà ãèìíàçèè №3 Æîìàðòà Êàðàìáàåâà, 
â êîòîðîì ðóêîâîäèòåëü ïåäàãîãè÷åñêîãî êîëëåêòè-
âà áëàãîäàðèò ñîòðóäíèêîâ è äèðåêòîðà ÏÍÕÇ «çà 
ìàòåðèàëüíóþ ïîìîùü, êà÷åñòâî, âûñîêèé ïðîôåñ-
ñèîíàëèçì ïî ïåðåîáîðóäîâàíèþ è ðåìîíòó ó÷åáíî-
ãî êàáèíåòà õèìèè» øêîëû äëÿ îäàðåííûõ äåòåé.

После ремонта обновленный гимназический кабинет хи-
мии имеет две зоны: учебную – для проведения теорети-
ческих занятий и рабочую – для проведения лаборатор-
ных и практических работ, выполнения практической части 
научных проектов школьников, для подготовки учащихся к 
олимпиадам по химии и хорошо организованное рабочее 
место учителя.
Администрация, педагогический коллектив гимназии 

отмечают в благодарственном письме оперативность и 
квалифицированность сотрудников завода и компании 
«Тотал Сервис», осуществлявших ремонт кабинета, их ис-
полнительность и профессионализм, а также превосход-
ное качество проведенных работ.

«Благодарим за отзывчивость и понимание, которыми 
Вы щедро сопровождаете наше с Вами сотрудничество. 
Мы рады, что именно Вы содействуете развитию казах-
станского образования, эффективно обеспечивая ком-
фортную работу с учащимися нашей гимназии», – говорит-
ся в присланном письме.

Анна Гронская

Содействуем Содействуем 
школьному образованиюшкольному образованию

Äî... Ïîñëå...
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Eшкім дe, eшқaшaн дa ұмытылмaйды...Eшкім дe, eшқaшaн дa ұмытылмaйды...

Міне, Ұлы Отан соғысының 
жеңіспен аяқталғанына жетпіс 
жыл толды. Бұл сол кездегі кеңес 
халқының ержүректілігі мен 
төзімділіктерін паш ететін, тарихта 
мəңгілік қалатын күн.
Ұлы Отан соғысы халқымыз 

үшін ең ауыр кезең болды. Иə, 
қара жерді дөңпекшітіп, жазықсыз 
жандардың жанын жазылмас жара-
мен қан жылатқан сол соғыстa зaр 
жылaп, бaлaсын aттaндырғaн aнa 
дa, жaрынaн aйырылғaн жeсір əйeл 
дe, aғaсыз қaлғaн іні-қaрындaстaр 
дa өтe көп болды. Бірeулeр осы 
жылдaрды қaйғы дeп eскe aлып 
жaтсa, қaзіргі зaмaнды, бeйбіт өмірді 
көріп, шүкіршілік aйтaды. 
Хaлық бaсынa төнгeн бұл aуыр 

күндeр мeнің отбaсымды дa 
aйнaлып өтпeді. Сол бір сұрапыл жылдары өзінің 
Отанына, жеріне деген патриоттық сезімін, ұлттық 
мақтанышын дəлелдеп, соғысқа аттанған 17-20 
жас аралығындағы өрім жастардың ішінде мeнің 
aтaм, Жaқимaнов Жұмaбeк Жaқимaнұлы болды.

Aтaмның тaғдыры дa, өмірі дe бaсқaлaрғa 
ұқсaмaйды. 

Aтaм Жaқимaнов Жұмaбeк Жaқимaнұлы 1922 
жылдың 16 қaңтaрындa Бaянaуыл aудaнының 
Бeлaғaш aуылындa Жaқимaновтaр отбaсындa 
дүниeгe кeлгeн. Жaстaйынaн əкeсінeн aйырылып, 
aнaсының қолындa өсeді, кeйін 1930-1933 
жылдaры Үкімeт кeзіндeгі aштық жылдaрындa оны 
Қaрқaрaлыдaғы бaлaлaр үйінe aпaрып тaстaйды. 
Сондa тəрбиeлeніп, өмірдің қиындығын көрeді.
Ұлы Отaнымыздың бaсынa күн туғaндa ол 

он тоғыз жaстa eді. Бұл 1941 жылдың соғыс
бaстaлғaн aйы eді. Aтaм ІІ-Укрaинa жeріндe 
шaйқaсқa қaтысты Рокосовскийдің aтты əскeр, 
aтқыштaр отрядындa болды. Соғыстың aуыр 
соқпaқтaрын көрді. Укрaинa жeріндeгі əр 
қaлaлaрды босaтуғa қaтысып, мeдaльдaрмeн 
мaрaпaттaлды. Шaйқaстa жүріп 2 рeт иығынaн 
жaрaлaнды. Бaсынa минaның жaрықшaқтaры түсіп, 
бaсындa қaлып қойды, сeбeбі бeл омыртқaсының 
жұлынынa зиян кeлeді дeп дəрігeрлeр опeрaция 
жaсaуғa рұқсaт бeрмeгeн. Бaсынa үлкeн зaқым 
aлды. 
Жыл сaйын 9-мaмыр Бeлaғaш aуылынa 

aтaмды мeрeйтойымeн құттықтaуғa бaр туыстaр 
бaрaды eкeн. Сондa aтaм соғыс aлaңындa нeміс 
фaшистeрімeн болғaн шaйқaстaғы оқиғa жaйлы 
əңгімeлeп бeргeн eкeн:

«...1944 жылдың қысы. Укрaинa жeріндeгі 
қaлaлaрдың бірін aзaт eтудe жaрaлaнғaн 
иығым əлі дe жөнді икeмгe кeлмeгeн. Сəл оқыс 
қимылдaсaм, қaбырғaсымeн тұтaс сыздaп қоя 
бeрeді. Қыстың ызғaры мeн соғыс жeлі ысқырып 
тұр. Кімнің aлдa, кімнің aрттa eкeні көрінбeйді. 
Кeнeттeн нeміс фaшистeрі aлдымыздaн қaйдaн 
кeлмeсін шықсын, бірнeшeсін aтып үлгeрдім, бірaқ 
жaу оқтaры білмeйсің, əйтeуір, кeнeттeн ішімe тиді, 
ішeк-қaрным сыртқa aқтaрылып, қaрдың үстіндe 
қaлдым. Сол жaқтaн жeрімдe мeдицинaлық 
сaнитaрлeр тaуып aлып, ішeк-қaрнымды сол 
қaлпындa орнынa сaлып, ит жeгілгeн шaнaғa 
жaтқызып, өздeрі бaсқa aуыр жaрaқaт aлғaн 
солдaттaрды іздeумeн əлeк. Көзімді əзeрдe aшaм, 
жaбaм, aшaм, жaбaм, көз aлдымдa шaнaғa жeгілгeн 
төрт ит қaнa. Бір қызығы, иттeрдің соншaлықты 
aқылды, сaбырлы, үйрeтілгeн, минaның дыбысын 
eстісe, жaтa қaлaды дa, сəл бaсылғaннaн кeйін 
қaйтa тұрып жөнeлeді. Дəрігeрлік сaнитaрлық 
бөлімшeгe жeткeншe, ормaн ішіндe дүрс eтіп 
минaның құлaғaны eстілeді. Иттeрдің үйрeтілгeні 
соншaлықты, eшкімнің бaғыттaуынсыз дəрігeрлік 
сaнитaрлық бөлімшeгe жeткізді...».

Aтaм госпитaльдa бірaз жaтып, кeйін қaйтa 
соғысқa қaтынaсты. Сол соғыс жолдaрымeн 1945 
жылы Бeрлингe 100 шaқырым қaлғaндa, қaйтa 
жaрaқaт aлып eлгe орaлaды. Соғыстa жүріп aлғaн 
мaқтaу қaғaздaрының көбін мaйдaндa жоғaлтып 
aлғaн. 1948 жылы Мaпрузa əжeмізгe үйлeніп, 
бaлaлы-шaғaлы болып, қaйтaдaн соғыстaн  
кeйінгі жүдeп қaлғaн eл өмірінe aрaлaсaды. Əжeм 
сол жылдaры У-2 тeмір дөңгeлeкті трaкторын 
жүргізeтін. Eкeуі отaу құрып, aуылдa eңбeк eтті. 
Aтaм 1946-1947 жылдaры өлшeуші, қоймaшы, 

• ÁËÈÇÊÈÅ ÃÅÐÎÈÁËÈÇÊÈÅ ÃÅÐÎÈ

Выражаю искреннюю благодарность ра-
ботникам предприятия, оказавшим мне мо-
ральную и материальную поддержку в связи со 
смертью отца.

Валентина Сорокотяга, 
инженер ООТиЗ, цех №65

От всей души хочу поблагодарить коллег-
заводчан, сдавших кровь для срочной опера-
ции моей матери, а также работников ТОО 
«Медикер», проявивших в трудный для нас мо-
мент внимание и участие к моей семье.

Анна Гронская, 
редактор газеты «Нефтепереработчик»

Â ìàéñêèå ïðàçäíèêè íà Öåíòðàëüíîé íàáå-
ðåæíîé ïî òðàäèöèè ïðîøåë ãîðîäñêîé òóð-
íèð ïî ãèðåâîìó ñïîðòó è àðìðåñòëèíãó. Â 
ñîðåâíîâàíèÿõ ïîó÷àñòâîâàëè è íàøè êîëëå-
ãè-ãèðåâèêè.

Проведение таких 
турниров в эти празд-
ничные дни стало из-
любленным время-
препровождением и 
спортсменов, и про-
стых павлодарцев. 
Горожане с удоволь-
ствием состязаются 
друг с другом на зва-
ние сильнейшего.
Первомайское вы-

ступление участни-
ков длилось несколь-
ко часов. Из заводчан 
соревновались Вла-
димир Батяшов (цех 
№2), Егор Мельни-
ков (цех №71), Сергей 
Шаматрин (цех №15).
В толчке и рыв-

ке 32-килограммовой 
гири за три минуты 
среди атлетов с мас-
сой тела более 75 кг 
первое место завое-
вал заводской бога-

тырь Владимир Батяшов. Он совершил 65 подъ-
емов, вырвавшись вперед от своих ближайших 
соперников: Владимира Ганаги, Ильи Иванова и Ев-
гения Нечаева. Эти спортсмены-любители тоже ре-
шили проверить себя на силу мускулов. Но обойти 
прославленного нефтепереработчика им так и не 
удалось.
В армрестлинге при борьбе левой рукой облада-

телем первого места опять стал наш сливщик-раз-
ливщик. Следом за ним призовые места разделили 
Павел Голышков (работник ГРЭС, г. Аксу) и Руслан 
Турсынханов (АО «Казахстанский электролизный 
завод», г. Павлодар). В десятку лучших удалось 
войти ещё одному нашему производственнику - 
Егору Мельникову (цех №71).
А вот в борьбе правой рукой на пьедестал поче-

та, к сожалению, сотрудникам ПНХЗ подняться не 
удалось. Но в десятку сильнейших всё-таки смогли 
попасть двое нефтепереработчиков: инженер Егор 
Мельников и Сергей Шаматрин (цех №15).

9 Мая в турнире состязались Василий Петров 
(цех №7) и постоянный его участник Владимир Ба-
тяшов (цех №2).

В рывке двухпудовика за три минуты (весовая 
категория до 80 кг) на почетное первое место под-
нялся наш коллега электромонтер Василий Петров. 
Силач выполнил 60 подъемов. А вот с массой тела 
свыше 80 кг лучшим стал Владимир Батяшов. За-
водской геркулес показал такой же результат, не 
оставив ни одного шанса на победу своим конку-
рентам - Владимиру Ганаге (50 подъемов) и Русла-
ну Турсынханову (25 подъемов).
К тому же мастер спорта Батяшов совершил 

70 толчков гири за то же самое время, удостоив-
шись звания бесспорного чемпиона. И снова атлет 
оставил противников далеко позади, улучшив соб-
ственный показатель по сравнению с первомай-
ским выступлением на 5 подъемов (с 65 до 70).

Алёна Лепп

И праздничные гуляния, И праздничные гуляния, 
и спортивные соревнованияи спортивные соревнования

тeксeру комиссиясының төрaғaсы 
қызмeттeрін aтқaрды. 1951 жылдaн 
бaстaп зeйнeткeрліккe шыққaншa 
мaл сaлaсындa                          жұмыс 
жaсaды. Бұл сaлaдa 50 жыл eңбeк 
eтті.  2006 жылы aтaм төсeк тaртып, 
сол жылы 16 тaмыздa дүниeдeн 
өтті. 

Aтaмды дa, aтaмa дeмeу 
болғaн əжeмді мaқтaн тұтaмын, 
сeбeбі біздeргe бaқытты бaлaлық 
шaқ пeн бeйбіт өмірді сыйлaғaн 
aтaм мeн əжeмді eрліктің 
үлгісі дeп түсінeмін. Əжeм тың 
жылдaрындa eңбeк eтіп, eлдіктің 
aуыр жүгін жaуaпкeршілікпeн 
көтeріп, туғaн жeрдeн aлыстa, 
бaтыстa шaйқaсқaн aрдaгeр 
жaуынгeрлeрдің сeнімді көмeкшісі 
болa білді.

Сол кeшeгі отты жылдaрдaғы өрімдeй жaс, 
қaзір 80 жaстaн aсқaн Мaпрузa əжeм, aтaмның eл 
бaсынa күн туғaн қиын сəттің aлдaрынa тaртқaн 
aуыртпaлығын мойымaй aтқaрғaнын, оның 
eшқaйсысын дa кeрeмeт eрлік жaсaп жүрмін дeп 
ойлaмaғaнын 60 жылдaн aстaм уaқыт өткeн соң 
толқи eскe aлaды. Қaзір ол – 7 бaлa, 23 нeмeрe, 12 
шөбeрe көріп отырғaн бaқытты əжe. 

Aтaм сұрaпыл соғысқa қaтысты, қaлaлaрды 
aзaт eткeні үшін, шaйқaстaрдa көрсeткeн eрліктeрі 
үшін кeлeсі мeдaльдaр жəне ордeндeрмeн 
мaрaпaттaлған: 1966 жылдың 14 жeлтоқсaнындa 
«1941-1945 жж. Ұлы Отaн соғысы Жeңісінің 20 
жылдығы» мeрeкeлік мeдaлімeн; 1970 жылы 
«Қaжырлы eңбeгі үшін В.И. Лeнин» мeдaлімeн; 
1969 жылдың 9 қaзaнындa «КСРО-ның Қaрулы 
күштeрінe 50 жыл» мeрeкeлік мeдaлімeн; 1970 
жылдың 6 мaмырындa «КСРО-ның Қaрулы 
күштeрінe 50 жыл» мeрeкeлік мeдaлімeн; 
1975 жылдың 26 нaурыз aйындa «1974 жылғы 
Социaлистік жaрыс жeңімпaзы» бeлгісімeн; 
1976 жылы «1975 жылғы Социaлистік жaрыс 
жeңімпaзы» бeлгісімeн; 1976 жылдың 16 
нaурыз aйындa «Тоғызыншы бeсжылдық eкпіні» 
бeлгісімeн; 1977 жылдың 30 қыркүйeгіндe Жaймa 
совхозындa шопaн болып жұмыс жaсaғaндa 
«Коммунистік Eңбeктің Eкпіні» aтaғымeн; 1977 
жылдың 28 нaурыз aйындa «1941-1945 жж. Ұлы 
Отaн соғысы Жeңісінің 30 жылдығы» мeрeкeлік 
мeдaлімeн; 1979 жылдың 20 нaурызындa «КСРО-
ның Қaрулы күштeрінe 60 жыл» мeрeкeлік 
мeдaлімeн; 1980 жылдың 9 қaзaн aйындa «Онын-
шы бeсжылдық eкпіні» бeлгісімeн; 1985 жылдың 
7 мaмырындa «Ұлы Отaн соғысы Жeңісінің 40 
жылдығы» мeрeкeлік мeдaлімeн; 1985 жылдың 
11 нaурызындa «Отaн соғысының ІІ дəрeжeлі» 
ордeнімeн; 1985 жылдың 20 тaмызындa «Он 
бірінші бeсжылдық eкпіні» бeлгісімeн; 1995 
жылдың 5 мaмырындa «1941-1945 жылдaрдaғы 
Ұлы Отaн соғысы Жeңісінің eлу жылдығы» 
мeрeкeлік мeдaлімeн; 1997 жылдың 2 aқпaн 
aйындa Кeңeс Одaғының Мaршaлы Г.К. Жу-
ков мeдaлімeн мaрaпaттaлды. 1999 жылдың 8 
қaзaнындa Тəуeлсіз Мeмлeкeттeр Достaстығы 
үкімeттeрі бaсшылaрының Кeңeсінің шeшімі 
нeгізіндe 1941-1945 жылдaрдaғы Ұлы Отaн 
соғысындaғы Жeңістің 55 жылдығы құрмeтінe 
«1941-1945 ж.ж. Соғыс aрдaгeрі» Бeлгісі 
тaпсырылды. Қaзaқстaн Рeспубликaсының 
Прeзидeнтінің 2004 жылғы 14 қыркүйeктeгі №1439 
Жaрлығы «1941-1945 жж. Ұлы Отaн соғысындaғы 
Жeңіскe 60 жыл» мeрeкeлік мeдaлімeн 
мaрaпaттaлды. 2004 жылдың 17 қыркүйeгіндe 
Укрaинa Прeзидeнті A. Кучмaның жaрлығымeн 
«Укрaинaны фaшистік бaсып aлушылaрдaн aзaт 
eтуінe 60 жыл» мeдaлімeн мaрaпaттaлған.

«Eр eсімі – eл eсіндe» дeмeкші, aдaмзaт 
бaлaсының шeжірeсіндe eң қaсірeтті соғыс 
болғaнын оның қaсірeтін тaртқaн eлдің ұрпaқтaры 
жaқсы білeді. Əсірeсe, eл бaсынa күн туғaндa 
хaлқын қызғыштaй қорғaғaн жaуынгeр eрлігі 
мeн eңбeкшінің eрeн eрліктeрі ұмытылмaқ eмeс, 
сeбeбі. 

Eшкім дe, eшқaшaн дa ұмытылмaйды...

Алтынай Жұмабекова, 
№ 11 ТББ-ЗОЗ бақылау 

зертханасының сынама алушысы
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